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4.* Reparti¢do da Direc¢do-Geral
da Contabilidade Publica

De harmonia com as disposi¢des do artigo 7.° do De-
creto-Lei n.° 25 299, de 6 de Maio de 1935, se publica
que S. Ex.* o Ministro da Justiga, por seu despacho de
hoje, autorizou, nos termos do § 2.°-do artigo 17.° do
Decreto n.° 16 670, de 27 de Margo de 1929, a seguinte
transferéncia:

CAPITULO 8.
Direcg¢fio-Geral da Justica
Artigo 55.° «Iincargos administrativos»:

Do n.° 1) «8ervigos de sindicinciar:

Alinea a) «Gratificagles, ajudas de custo,

ete» . . .. — 2.000800
Para o n.° 2) «Pagamento de servigos e encar- ‘
gos ndo especificados» e -+ 2.000800

4.* Repartigio da Direcg¢iio-Geral da Contabilidade
Piblica, 14 de Janeiro de 1960,
¢io, Darwin de Vasconcelos.

O Chefe da Reparti-

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Gabinete do Ministro

Portaria n. 17 549

As actividades de base agrdria tém particular rele-
vancia mna vida econémica e social das provincias
ultramarinas e revestem-se de fundamental :interesse
para a acgdo de fomento e povoamento a desenvolver
no ultramar portugués. A melhoria das condi¢des de
vida das populagbes aborigenes, como a fixa¢do, onde
convenha e em condigdes favordaveis, de populagdes
oriundas de outras parcelas nacionais, dependem, por
isso, em alto grau, do desenvolvimento da agricultura
e actividades correlativas — pecudria, silvicultura e
utilizagdo dos recursos biolégicos naturais—, objec-
tivo dos mais importantes do Plano de Fomento em
curso.

Tem a experiéncia demonstrado, por vezes bem one-
rosamente, que o fomento agrario desejado sé pode
promover-se com razoavel seguranca, especialmente nas
condigdes sob muitos aspectos adversas e mal experi-
mentadas dos trépicos, quando apoiado em sélido
conhecimento cientifico das caracteristicas do meio
fisico e humano e erguido com os melhores recursos
da técnica moderna. Dai a aten¢iio concedida no Plano
aos estudos de base de agronomia tropical.

Sio limitados, para as dimensdes da tarefa a em-
preender, os quadros téenicos nacionais, ¢ esta limita-
¢gao nio pode suprir-se, por ébvias razdes, técnicas e
financeiras, além de outras, pelo recurso sistematico
a téenicos estranhos. E-se conduzido, por isso, & con-
centracio e organizagio de esfor¢os susceptivels de
proporcionarem a maior produtividade dos meios pré-
prios em pessoal e material e, quando indispensdvel
o recurso a estranhos, a fiscalizacio destes em nivel
técnico adequado & salvaguarda dos interesses macio-
nais.

A Junta de Investigacdes do Ultramar, com seus
centros ¢ missBes especializadas, vem de hd anos reali-
zando neste sector trabalho de investigagio e de for-
macdo da maior valia. Sob a sua égide cientifica h4,
portanto, que colocar os novos e mais largos estudos

a desenvolver, sem embargo de o volume dos mesmos
exigir a mobilizagio de meios que superam a capa-
cidade daquele organismo e de a sua extensdo trans-
cender os limites puramente clentificos a que ele deve
circunscrever-se. Os encargos repartir-se-io harmoni-
camente entre as dotagdes da Junta e as verbas apro-
priadas do Plano de Fomento.

Por outro lado, e ainda por largo periodo, conti-
nuarg indispersavel o apoio especializado que podem
e efectivamente tém proporcionado os servigos e os
técnicos metropolitanos, sem cuja valiosa e constante
colaboragio teria sido impossivel neste dominio qual-
quer passo significativo.

Das circunstincias assim referidas decorre a necessi-
dade da criagio de um ¢rgdo central onde, com o
apoio permanente dos recursos mobilizdveis na metré-
pole, se concentre a execugio dos trabalhos de gabi-
nete e laboratério exigindo pessoal e aparelhagem
altamente especializados e que sirva de micleo comum
a uma série de brigadas actuando nas provincias ultra-
marinas na execugio dos estudos e investigacdes locais.
O esquema é o tnico praticavel, com seriedade cien-
tifica e realismo financeiro, nas provincias de menores
Tecursos e serd algumas vezes o mails vantajoso para
as de maiores recursos, particularmente quando care-
cam de trabalhos de indole muito especializada, insus-
ceptiveis de justificar a criagio ou de permitir a im-
provisagdo de servigos préprios.

Nestes termos, tendo em vista as disposi¢des do De-
creto-Lel n.° 35 395, de 26 de Dezembro de 1945, em
particular o seu artigo 32.°, e usando da faculdade
conferida pela alinea «) do artigo 7.° do Decreto

n.° 40 869, de 20 de Novembro de 1956:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro do Ultramar, o seguinte:

1.° E criada, com cardcter tempordrio, a missio de
estudos agronémicos do ultramar.

§ 1.° A missfo subdividir-se-4 em brigadas, de base
territorial, e grupos de trabalho, de base especiali-
zada.

§ 2.° Mediante despacho ministerial, a actividade da
missiio poderd estender-se a qualquer das provincias
ultramarinas, devendo de inicio abranger as provin-
cias de Cabo Verde, Guiné, S. Tomé e Principe, Es-
tado da India e Timor.

§ 3.° O pessoal da missfio, quando ao seu servigo no
ultramar ou em viagem, considerar-se- integrado na
brigada da provincia onde actue, para onde se dirija
ou donde regresse; quando em servico na metrépole,
poderd considerar-se integrado numa brigada ou num
grupo de trabalho consoante a natureza do servico que
preste.

R.> Compete & missio efectuar, em colaborac¢io com
a Junta de Investigacdes do Ultramar e seus centros
especializados e sob a sua égide cientifica, os estudos
agronémicos de base mnecessarios ao desenvolvimento
da agricultura e actividades correlativas — silvicul-
tura, pecudria e utiliza¢iio de recursos bioldgicos na-
turals— nas provincias ultramarinas em que lhe seja
determinado operar e no ambito de acefo fixado no
despacho determinante, de harmonia com os progra-
mas do II Plano de Fomento e dentro das prescrigdes
da presente portaria.

3.° Para realizar o objectivo expresso no nimero
anterior, a missio executars todas ou algumas das
investigagdes de base a seguir enunciadas:

a) Estudos de ecologia agricola (climatologia, pe-
dologia e fitossociologia), incluindo a cartografia dos
climas, dos solos e da vegeta¢iio, com o fim de tracar
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cartas de aptidio agricola, definir a capacidade de
uso da terra e elaborar planos para o seu aproveita-
mento;

b) Estudos de biologia (botdnica, fisiologia, gené-
tica, fitopatologia e entomologia), com o fim de esta-
belecer métodos cientificos de cultivo e de promover
o melhoramento das plantas de interesse econdémico e
a sua defesa sanitdria;

¢) Estudos de fertilidade e economia de dgua, com
o fim de interpretar e utilizar as cartas dos solos e de
estabelecer as bases da experimentagio agricola;

d) Estudos de quimica e tecnologia, com o fim de
investigar os métodos de melhoria dos produtos agri-
colas;

e) Estudos de métodos de cultivo da terra, de cria-
gio de gado e de utilizag@o dos recursos bioldgicos
naturais, assim como das estruturas agrarias das comu-
nidades humanas primitivas e evoluidas, com o fim
de investigar as relagdes entre ecologia e paisagem
rural e delas tirar ensinamentos necessirios ao pla-
neamento do uso da terra;

f) Experimentaciio cientificamente planeada condu-
duzida e interpretada em ordem a aperfeigoar o ma-
nejo dos cultivos e dos gados e a tecnologia dos pro-
dutos e a controlar pragas e moléstias;

g) Estudos de silvicultura, zootecnia e utilizaciio
dos recursos biolégicos naturais —dasonomia, apicul-
tura e aquicultura—, com o fim de aperfeigoar a
exploragio florestal do solo, a pecudria e a utilizagdo
das florestas e matas naturais e das dguas interiores.

4.° A missio poderd também ser incumbida de:

a) Estudar e promover a introdugdo de plantas e
‘animais e estruturar as bases da defesa fitossanitdria
das provincias ultramarinas em que tal lhe seja de-
terminado;

b) Em ligagio com os governos e servigos provin-
cials, organizar e instalar estabelecimentos de in-
vestigagiio agronémica previstos no IT Plano de TFo-
mento;

¢) Efectuar ou orientar quaisquer trabalhos do seu
ambito de acciio previstos no IT Plano de Fomento;

d) Promover a preparagiio e preparar especialistas,
quer mno estrangeiro, quer na metrépole e no ultra-
mar;

¢) Cooperar no seu campo de acgio com os insti-
tutos, centros, laboratérios, missdes, brigadas, agru-
pamentos e nicleos do Ministério do Ultramar e com
0s organismos metropolitanos e ultramarinos de inves-
tigagdo cientifica, bem como com os que se ocupam
de problemas agricolas, florestais e pecudrios;

f) Participar nas reunides e congressos internacio-
nais e colaborar com os organismos estrangeiros do
seu campo de acgdo, quando devidamente autorizada;

g) Dar parecer sobre os problemas de agronomia
tropical e correlativos que sejam sujeitos & sua apre-
ciacdo.

§ tnico. Os técnicos especializados em servico ma
missio e brigadas poderdo, mediante despacho minis-
terial, ser destacados para servir por curto lapso de
tempo em quaisquer organismos do Mimistério do Ul-
tramar ou das provincias, de conta dos quais correriio
as despesas inerentes, incluindo os vencimentos do
pessoal destacado. Tal servigo serd considerado comis-
sido eventual, nos termos do Estatuto do Funcionalismo
Ultramarino.

9.° A missdo subsistird até que superiormente se
déem por findos os seus trabalhos, entendendo-se que
o primeiro periodo de actividades abrangerd o sexénio
de 1959 a 1964.

6.° O chefe da missdo elaborard, segundo a orien-
taglo do Ministro do Ultramar, planos hexenais de

estudos, entendendo-se que o primeiro cobrird o pe-
riodo de 1959 a 1964, abrangido pelo II Plano de Fo-
mento.

7.° As épocas e duracio das campanhas das vérias
brigadas serfio fixadas por despacho ministerial,

§ 1.° O tempo de auséncia da metrépole resultante
de cada campanha nfio deverd normalmente exceder
240 dias, dos quais 220, pelo menos, serdio passados
nos locais de traballho; porém, mediante despacho mi-
nisterial, a dura¢io da campanha poderd ser aumen-
tada para a totalidade ou parte de qualquer brigada
quando circunstdncias especiais o justifiquem.

§ 2.° Por conveniéncia de servigo, poderd parte do
pessoal de qualquer das brigadas ser mandado perma-
necer na provincia respectiva pelo periodo que medele
entre duas campanhas.

§ 3.°0 tempo de permanéncia na metrépole dos
membros das brigadas sera utilizado na realiza¢io dos
estudos complementares de cada campanha e na ela-
boragdo dos respectivos relatérios, que devem ser apre-
sentados com antecedéncia nfio inferior a 30 dias sobre
a data fixada para a partida para nova campanha.

8.° A missdo elaborard memdérias dos seus trabalhos
e promoverd a sua publicagdo pela Junta de Inves-
tigagdes do Ultramar.

9.° A missdo é constituida, além do chefe, pelo
pessoal superior, graduado e auxiliar constante do
quadro n.° 1 anexo, nomeado, contratado, assalariado
ou subsidiado para execucdo dos programas de tra-

balho;

§ 1.° O pessoal superior poders ser admitido na ca-
tegoria de estagidrio durante o prazo de um ano, apés
o que passard a categoria que lhe compita, ou, no caso
de nilo satisfazer, serd dispensado do servigo. Qualquer
dos procedimentos serd objecto de proposta devida-
mente fundamentada do chefe da missfo.

§ 2.° O chefe da missdo submeterd a despacho mi-
nisterial o agrupamento do pessoal ao servigo da
mesma em brigadas territoriais ou em grupos de tra-
balho especializados. Este agrupamento poderd ser
alterado sempre que a conveniéncia do servigo o exija
ou a natureza do trabalho cometido a cada elemento
o aconselhe.

3.° O pessoal das brigadas ocupar-se-d& normal-
mente de trabalhos de campo no ultramar e de gabi-
nete na metrépole, mas o restante pessoal da missdo
podera ocupar-se exclusivamente de trabalhos de labo-
ratério e de gabinete na metrépole, em conformidade
com o plano de trabalhos.

§ 4.° As brigadas territoriais e os grupos de tra-
balho especializados serdo criados por despacho minis-
terial. Ficam desde ja comnstituidas as brigadas de
Cabo Verde, Guiné, S. Tomé e Principe, Estado da
India ¢ Timor ¢ os grupos de trabalho de pedologia,
fitossociologia, fisiologia vegetal e radioisétopos, fru-
ticultura tropical, economia e sociologia rurais.

§ 9.° Além dos vencimentos constantes do quadro
n.° 1 anexo, o pessoal da missdo terd direito, quando
em servico nas provincias ultramarinas, aos abonos
descritos no quadro n.° 2 anexo.

§ 6.° Além do pessoal constante do quadro anexo,
poderd ser contratado, nos termos legals, o pessoal
técnico (macional ou estrangeiro) e administrativo
ocasionalmente necessirio, com os vencimentos fixados
por equiparagio ao pessoal do quadro.

§ 7.° O subsidio didrio serd reduzido a metade nas
faltas ao servigo ocasionadas por doenga e excedendo
1/,; do tempo de permanéncia no ultramar ao servigo
da missdo. N@o serd abonado nos dias em que a falta
de comparéncia do pessoal ao servico tenha origem
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em motivos imputdveis & sua propria responsabili-
dade.

§ 8.° Os vencimentos ultramarinos nio sio acumu-
livels com quaisquer abonos nfio previstos na presente
portaria, nem mesmo com o abono de familia atri-
buido aos funciondrios da provincia.

§ 9.° Com o vencimento metropolitano serdo igual-
mente concedidos os abonos de familia a que houver
direito em harmonia com u legislagio em vigor.

10.° Os componentes da missio terdio direito a passa-
gem e ajudas de custo de embarque nos termos do
Estatuto do Funcionalismo Ultramarino.

11.° Todo o pessoal que se encontre ao servigo da
missdo terd direito & hospitalizagdo, assisténcia médica
e medicamentos nas mesmas condi¢des em que o tive-
rem os funciondrios das provincias em que os Imem-
bros da missdo se encontrem operando.

§ unico. Na metrépole, os membros da missdo e suas
familias terdo direito & assisténcia médica que o Mi-
nistério do Ultramar concede aos funcionarios por
intermédio do Hospital do Ultramar.

12.° Mediante despacho ministerial, podera ser au-
torizada a deslocago ao estrangeiro do chefe da missdo
ou membros da mesma, sempre que tal seja conside-
rado conveniente, correndo os encargos de conta do
orgamento comum da missio ou do or¢amento priva-
tivo da brigada interessada.

13.° A admissdo do pessoal far-se-d4 nos termos do
artigo 29,° do Decreto-Lei 1. 35 395, de 26 de De-
zembro de 1945, nos termos do Decreto-Lei n.° 39 677,
de 24 de Maio de 1954, ou dos artigos 7.° e 8.° do
Decreto n.° 40 869, de 20 de Novembro de 1956, em
relaglo, quando por contrato, com o disposto nos arti-
gos 456.° a 48.° do Estatuto do Funcionalismo Ultra-
marino. ,

§ tdnico. A missdo poderd assalariar no ultramar ou
na metrépole o pessoal auxiliar necessdrio a execugio
dos trabalhos a seu cargo.

14.° Na sua auséncia, falta ou impedimento o chefe
da missio é substituido pelo adjunto ou pelo chefe da
brigada ou de grupo de trabalho que ele designar.
No ultramar entender-se-i que o chefe da missdo,
yuundo ausente, é sempre representado pelo chefe da
brigada provincial, se a houver.

15.° A comissdo administrativa da missio serd cons-
tituida pelo chefe da missio, pelo adjunto e pelo
chefe dos servi¢os administrativos.

16.° Cada brigada terd uma comissiio administrativa,
constituida pelo chefe da brigada, pelo adjunto e pelo
chefe ou encarregado dos servigos administrativos.

17.° Para ser utilizado na metrépole em aquisi¢des
de material e pagamento de servigos ¢ diversos encar-
gos de cardcter urgente, poderd ser constituido, & ordem
e sob responsabilidade da comissio administrativa da
missiio ou de qualquer dus brigadas, um fundo de
maneio, do qual serdo devidas contas no final de cada
ano econémico.

18.° Para os trabalhes a realizar pelas brigadas no
ultramar em regime legal de administracio directa
serd fixado um fundo permanente, de harmonia com
o disposto no Decreto n.° 32 853, de 16 de Junho de
1943, o qual serd movimentado nos termos do Decreto
n.° 17 881, de 11 de Janeiro de 1930,

19.° Os encargos com a criagio e manutencio da
missdo e 6rglos respectivos serfio suportados pelas ver-
bas atribuidas annalmente as rubricas «Conhecimento
cientifico do territério» e « Aproveitamento de Tecursosy,
constantes da base xv da Lei n.° 2094, de 25 de No-
vembro de 1958, relativa ao Plano de Fomento para
1959 a 1964, ¢ pelos subsidios que a Junta de Inves-

tigagoes do Ultramar, devidamente autorizada por
despacho ministerial, annalmente concede, por forga
das dotagdes que lhe sio atribuidas no Orgamento
Geral do Estado e dos fundos referidos mo artigo 3.°
do Decreto-Lei n.>” 34 177, de 6 de Dezembro de
1944.

§ 1nico. Os encargos proprios de cada brigada serfio
suportados pelas dotagdes adequadas do Plano de Fo-
mento da provincia respectiva e, eventualmente, por
subsidio da Junta de Investigacoes do Ultramar; os
encargos especificos da missfo ¢ seus grupos de tra-
balho serdo suportados por subsidios da Junta e con-
tribuigio das brigadas, segundo rateio a fixar por des-
pacho ministerial, sob proposta do chefe da missdo.

Ministério do Ultramar, 23 de Janeiro de 1960. —

Pelo Ministro do Ultramar, Carlos Krus Abecasis,
Subsecretirio de Estado do Fomento Ultramarino.

Para ser publicada no Boletim Oficial de todas
as provineias-ultramarinas. — Carlos Abecasis.

QUADRO N 1

Pessoal da missdo e vencimentos na metrépole & no uliramar
a que s referem, respectivaments,
0D0.°9.°e seu § 5.° da Portaria n.° 17 549

Vencimentos
Categorias (a) X N
a o
metrépole ultramar
b
Agrénomo chefe da missfio . . . . . . . . C 10.500400
Pessoal superior
Agrénomos e silvienltores adjuntos do chefe
da missdo, chefes de brigada e chefes de
grupo de trabalho . . . . . . . . . | D 8.750500
Agrénomos, silvicultores e outros diplomados
com curso superior, adjuntos de chefe de
brigada e adjuntos de chefe de grupo de
trabalho e e e E 7.000500
Agrénomos, silvicultores e outros diploma-
dos com curso superior . . G 6.000400
- Estagidrios . 1 5.000400
Pessoal graduado
Chefes de servigos administrativos . - 1 5.000800
Agentes técnicos e regentes agricolas-chefes J 4.750800
Regentes agricolas, analistas e topégrafos K 4.500400
Encarregados de servigos administrativos e
desenhadores organograficos R L 4.000300
Capatazes, feitores, agentes rurais, meci-
nicos, desenhadores, colectores, prepara-
dores, auxiliares de laboratérie, operado-
res, enfermeiros, tirocinantes e outros . . N 3.250300
Pessoal auxiliar
Auxiliares recrutados na metrépole . . . . T -
Ausxiliares recrutados no ultramar (maximo)| — 2.000300

(a) Para efeitos do Estatuto do Funcionalisino Ultrammarino, no que respeita a
passagens e ajudas de custo de emharque, é reconhecido o direito consignadoe na
alinea a) do artigo 266.° daquele estatuto ao agrénomo chefe da missio, o da
alinea b) ao pessoal superior e o da alinea ¢) ao pessoal graduado. ’

Para os restantes efoitos do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino, o pessoal

da missfio é equiparado as categorias correspondentes as letras deste quadro ins-
critas no estatuto.

(0) Os vencimentos na metropole sio os correspondentes as letras respectivas
do Decreto-Lei n.° 42 046, de 23 de Dezembro de 1958. ?

Ministério do Ultramar, 23 de Janeiro de 1960. —
Pelo Ministro do Ultramar, Carlos Krus Abecasis, Sub-

secretario de Estado do Fomento Ultramarino.
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QUADRO N 2 Missdo de biologia maritima
Subsidios didrios e snbsidios didrios de campo Or¢amento de receita e despesa para 1960
a que so refere o § 5.° do n.° 9.° da Porfarla 0.° 17 549 Receita
- CAPITULO UNICO
Subsidios Artigo tnico. «Dota¢lio em conta da verbainscritano
, . orgamento geral da provincia de Angola, nos ter-
Categorias y Didrios mos do artigo 51.°, alinea &), n.° 3), do Decreto
Diérios | do %npo n.° 42 672, de 23 de Novembro de 1959, para 1960»  1:500.000400
Despesa
Agrénomo chefe da missdo . . . . . . . .| 200400 | 150800 CAPITULO UNICO
Pessoal superior Artigo 1.° «Despesas com o pessoal». . . . . . . 1:000.000400
Agrénomos e silvicultores adjuntos do chefe Artigo 2.° «Despesas com o material» . . . . . . -~
da miss3o, chefes de brigada e chefes de Artigo 3.° «Pagamento de servigos e diversos en-
grupo de trabalho . . . . . . . ... .| 150800 | 150300 CATZOSY w4 v v o v e e e e e e e s 500.000500
Agrénomos, silvicultores e outros diplomados
com curso superior, adjuntos de chefe de 1:500.000400
:’:;%gﬂ?oe _a(%Ju_ntf’s’ d.e f’hf’f'? ‘?e Emap °'d‘f 100400 | 150800 O Chefe da Missdo de Biologia Maritima, Pedro Guer-
Agronomos, silvicultores e outros diplomados reiro da Franca.
Eetagiinios | POHIOF. - - v R 1?2%% %%g% Junta das Missdes Geograficas e de Investigagdes
SAGIANIOS « v v e e ‘ do Ultramar, Comissio Executiva, 13 de Janeiro de
Pessoal graduado 1960. — O Presidente, J. Carrington Simoes da Costa.
Chefes de servigos administrativos . . . . . 50400 60500 Aprovado. — Em 13 de Janeiro de 1960. —
Agentes técnicos e regentes agricolas chefes | 50800 60800
Regentes agricolas, analistas e topégrafos. .| 40800 60400
Restante pessoal graduado . . . . . . .. 30800 40800

(@) Os subsidios disrios de campo do pessoal das categorias correspondentes as
letras D a N do quadro n.° 1 somente lhe serfio abonados quando os trabalhos que
realize impliquem resid8ncia habitual fora de povoa¢Bes classificadas e exijam pe-
riodos de tempo superiores a oito dias.

Ministério do Ultramar, 23 de Janeiro de 1960. —
Pelo Ministro do Ultramar, Carlos Krus Abecasis, Sub-
secretario de Estado do Fomento Ultramarino.

Junta das Missdes Geograficas e de Investigacoes
do Ultramar

Comissdo Executiva

Missdo geografica de Angola
Orcamen'to de receita e despesa para 1960
Receita
CAPITULO UNICO
Artigo fGinico. «Dotaglo inscrita no orgamento da

provincia de Angola, nos termos do artigo 51.°,
alinea b), n.° 1), do Decreto n.° 42672, de 23 de

Novembro de 1959» . . . . . . . . . . . .. 3:000.000800
Despesa
CAPITULO UNICO

Artigo 1.° «Despesas com o pessoal». . . . . . . 2:184.880800
Artigo 2 ° «Despesas com o material» . . . . . . 314.000800

Artigo 8.° «Pagamento de servicos e diversos en-
CATZOSD . « o « o o v o s w b e e e e 501.120400
3:000.000400

O Chefe da Missio Geografica de Angola, Alberto Ma-
nuel Henriques Pereira Bastos.

Junta das Missdes Geograficas e de Investiga¢des do
Ultramar, Comissio Executiva, 4 de Janeiro de 1960,—
O Presidente, J. Carrington Simdes da Costa.

Aprovado.— Em 12 de Janeiro de 1960. — Pelo
Ministro do Ultramar, Carlos Krus Abecasis,
Subsecretario de Estado do Fomento Ultrama-
rino.

MINISTERIO DAS COMUNICACOES

Administracdo-Geral dos Correios, Telégrafos e Telefones

Aviso

Nos termos do artigo 30.° do Decreto n.° 29 708, de
19 de Junho de 1939, procedeu-se & revisio das tabelas
das entidades oficiais autorizadas a expedir correspon-
déncia com isencio de porte, em face das solicitacBes
apresentadas dentro do prazo legal.

S. Ex.* o Ministro das Comunicagdes, por despacho de
31 de Dezembro findo, autorizou que nas referidas tabe-
las se fizessem as seguintes modificagdes, para entrarem
em vigor a partir de 1 de Janeiro corrente, o que se
comunica para os devidos efeitos.

Incluir na tabela I:

Designac¢io das entidades ObservagGes

Ministério da Eduncagdo Nacional
Comissdio de Reapetrechamento em Material das Es-
colas Superiores e Secundérias:
Presidente

Ministério da Sande e Assisténcia

Gabinete do Ministro:
Chefe do Gabinete . « « . . « v & v v v . . . A

Hospital de 8. Jodo do Porto:
Administrador. . . . . . . ¢« . . ... .. AB

Ministério da Economia

Instituto Nacional de Investigagio Industrial:

Director dos Servigos Centrais—Lisboa . . . .
Administrador da F4brica-Escola Irmios Ste-
phen — Marinha Grande . . . . . . . ..
Director do Centro de Estudos do Vidro — Ma-
rinha Grande . . . . . . . . . . . .. ..
Director dos Centros de Estudos Téxteis — Porto

e




